Salora,

Leitbild

sahara DREI BASLER OASEN, das Frauenprojekt

Unsere Organisation

Wir sind eine politisch und konfessionell unabhdngige Organisation mit wirtschaftlicher Zielset-
zung und sozialer Verpflichtung. Getragen werden wir vom Verein “sahara Basel”.

Unsere Ziele

o Mit Arbeitsplatzen, die mdglichst nahe an der Arbeitsrealitdt sind, unterstUtzen wir Frauen
auf dem Weg, sich beruflich zu integrieren und selbstbewusst am gesellschaftlichen
Leben teilzunehmen.

e Mit dem Verkauf von fair gehandelten und biologischen Produkten sowie von
Secondhand-Kleidern mdéchten wir dkologisches, entwicklungspolitisches und soziales
Denken férdern.

Unser Angebot
Wir bieten

e fUr stellenlose Frauen vorUbergehende Beschaftigung und Qualifizierung.

e fUr Frauen mit einer psychischen oder kérperlichen Beeintréchtigung
Integrationsmassnahmen, berufliche AbklGrung und Arbeitstraining.

e Ausbildungen im Detailhandel und im kaufmd&nnischen Bereich.

Die Frauen kdnnen in den Verkaufsgeschdaften, in den Ateliers (BUgeln, Ndhen, Reinigung)
oder in der Administration eingesetzt werden.

Unsere Werte

¢ Grundlage unseres Handelns sind Solidaritat, dkologisches Bewusstsein und Fairness.

e Anunseren Arbeitsorten schaffen wir Bedingungen, die einen sorgfaltigen und
wirkungsvollen Umgang unter den Menschen und mit dem Material fordern.

e Wirschaffen ein Umfeld, das stdrkend auf das Selbstvertrauen wirkt und die
Eigeninitiative férdert.

e Durch klare Rahmenbedingungen und individuelle Zielsetzungen werden Erfolgserlebnisse
ermdglicht.

Unser FUhrungsverstandnis

Wir fUhren transparent und kooperativ und férdern selbstdndiges und eigenverantwortliches
Handeln.
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Salora,

Qualitgt

¢ In Reportinggesprédchen mit den zuweisenden Stellen Uberprifen wir regelmdassig
standardisiert und dokumentiert unsere Arbeit.

e Wir gehen sorgsam um mit den Ressourcen Mensch, Material und Finanzen.
e Wirsind In-Qualis zertifiziert.

e Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sind uns ein vordringliches Anliegen. Wir treffen
entsprechende Vorkehrungen und férdern das Bewusstsein und die Eigenverantwortung
der Teiinehmerinnen und der Mitarbeitenden. Wir gewdhren den Teiinehmerinnen und
den Mitarbeitenden das Recht auf eine frihzeitige und umfassende Information und
Anhorung hinsichtlich der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes am Arbeitsplatz.

Dieses Leitbild wurde am 20.08.2021 von der Geschdaftsleitung und dem Vorstand gepruft und
fUr eine weitere Periode genehmigt.
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